INFORMATIONS SOCIALES, ENVIRONNEMENTALES ET SOCIETALES

Introduction

Par ailleurs, le Groupe a renforcé ses engagements en faveur des Objectifs du développement durable définis par I'ONU a horizon 2030 et aligné
ses objectifs afin d’y contribuer activement.

Les réalisations majeures en 2022 sont les suivantes :
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Thémes Actions Références
Sécurité TRIR égal a 1,48 en 2022
41.2/438.2.1
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Cibles : 6.3, 6.4, 7.2, 9.4, 11.4, 12.2, 12.4, 12,5, 13.2, 13.3, 14.1, 15.1, 156.2, 15b
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Thémes Actions Références
100 % des sites certifies ISO 14001 4212
L . 40 % de I'énergie consommée est d’origine renouvelable 4222
Réduire notre impact ) ) . , .
53 % de 'acier mis en oeuvre est issus de ferrailles recyclées 4254
Analyse du cycle de vie, publication des Environmental Product Declarations (EPD) 4213
Taux de revalorisation des déchets de 97,3 % 4254
Stations de traitements des eaux dans les usines les plus importantes et les plus 4.2.3.3
Gestion des consommatrices en eau
ressources en eau Réduction des émissions de polluants dans I'eau 4242
9 % des eaux utilisées a la production provient d’eau de pluie 4234
Réduction des consommations d’eau pour la production 4234
Biodiversité 1 600 hectares revégétalisés ont été rendus a la nature au Brésil 4.2.6
Gestion durable Identification de 176 espéces animales et 154 espéces de plantes au Brésil 4.2.6
de la forét Brésil et Indonésie : sensibilisation  la prévention de la biodiversité 426

(1) Se référer au rapport du Global Compact : Les 17 Objectifs de Développement Durable & leurs 169 cibles (pactemondial.org)
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Cibles : 4.4, 5.5, 8.5, 8.6, 10.4, 11.4, 13.3

SOCIAL ET SOCIETAL
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Thémes Actions Références
Diversité Taux de femmes a des fonctions d’encadrement 24 % 4311
Women@Vallourec 4.3.3.1
78 % : accords collectifs 4.3.41
Ctollaborateurf’ « Barométre social » : 77 % 4.3.4.2
et communautes « Sustainability Journey » 4212
1,3 M€ : investissements sociétaux dont 11 % dans I’éducation 4.3.5.3
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Cibles : 8.7, 16.5, 16.6
Thémes Actions Références
Code anticorruption et Charte éthique vV 4.4.2
Vallourec Integrity Line V 416
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Cibles : 8.4, 12.6
Thémes Actions Références
952 fournisseurs évalués en termes de RSE : 71 % des dépenses 41.3/435.2
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